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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci,
inkilapgi, olumlu, atilgan, basladigi isleri basarabilecek kabiliyette,
durtust, dustinceli, iradeli, hayatta rastlayacagi engelleri asmaya
kudretli, karakter sahibi genc yetistirmektir. Bunun i¢in de 6gretim
programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK
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Sunus

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, stratejik planlama
usul ve esaslarinin belirlenmesi amaciyla hazirlanan Kamu idaresinde Stratejik
Planlamaya iliskin Yonetmelik ve Milli Egitim Bakanligi'nin 2006/55 sayili Genelgesi
dogrultusunda stratejik planlama calismalar yiuritilmektedir. Okul gelisim
suiirecinin basarili ve amacina uygun olarak yuritilmesindeki en biiylik etken; okul
yOnetiminin inanci, destegi ve okul toplumunun okul gelisim ¢alismalarinin yararina
inanmasidir. Ulkesine ve ¢cevresine yararly, yaratici ve pozitif diisiinen, bilimsel bakis
acisiyla gelecege yon veren, bilgili, caliskan, yeteneklerini taniyan ve gelistiren, kisisel
ozellikleriyle giiniimiiz ihtiyag¢larini birlestiren bireyler yetistirmenin temel sarti,

stirekli gelisimin anahtari olan Stratejik Planlamadir.

Okulumuzun Stratejik Planinin hazirlanmasinda emegi gecen biitiin

arkadaslara tesekkiir ederim.
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BOLUM I



GIiRis

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmasi stirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, ¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak

yontemlerin ve yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tst kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gérev dagilimi yapilmistir. Okulun
2024-2028 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, list politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ic¢i analizlerinden elde edilen veriler
15181nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin
oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve
goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari yurtiten ekip ve kurul bilgileri

altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

2024-2028 Stratejik Plan st kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani

BAHATTIN OLCAY MUDUR MERVE ASLAN MUDUR YRD.
RAMAZAN KARAGUL MUDUR YRD. YUCEL YILDIZ OGRETMEN
DILARA FUNDA OGRETMEN ABDULSAMET KARASU OGRETMEN
SARICICEK
IBRAHIM HALIL GUNES OKUL AILE BiR. BSK. FATMA 0GUZ VELI
ABDULLAH ERBIL VELI AHSEN ECRIN GUNES  OGRENCI
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DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz

sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel

istatistiklere, paydas analizlerine ve goriislerine, GZFT (Gugli, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda 4 sube ortaokul ve 6 sube lise

olmak iizere toplamda 10 sube ile Egitim-Ogretime baslamistir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Bu boéliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Toplam 6gretmen
say1sl1

Ogrenci sayisi

Kiz

Erkek

Toplam 6g8renci
sayisl

Ogretmen basina
diisen 68renci sayisi

31

366

0

366
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Ogrenci Sayisina iliskin Bilgiler (Ge¢mis Yillar)

2020-2021 2021 2022
20-22 20-23
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Ogrenci Sayisi 315 0 377 0 319 0
Toplam Ogrenci Sayisi 315 377 319




OKkul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadir.

Tablo 2. Okul Kiinyesi
ili: SANLIURFA flcesi: HALFETI

Adres: KARAOTLAK MAH. 4090. Sk. Cografi Konum (link)
No:1 Halfeti/SANLIURFA

https://www.google
.com/maps/place/3
7%C2%B014'00.1%22
N+37%C2%B057'32.9
%22E/@37.233351,37
.959145,16z/data=!4
m5!3m4!1s0x0:0x0!8
m2!3d37.2333509!4d3
7.95914497hl=tr-TR

Telefon 04145025079 Faks Numarasi: 04145025079
Numarasi:
e- Posta 758838@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://ummugulsu
Adresi: mkaihl.meb.k12.tr/
Kurum 758838 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2014 Toplam Calisan Sayisi
Ogrenci Kiz 366 Ogretmen Kadin 15
Sayis: Sayisi
Erkek 0 Erkek 16
Toplam 366 Toplam 31
Derslik Basina Diisen Ogrenci :23 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :19
Sayisi
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci  :12 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi  :0
Sayisi Olan Sube Sayis1
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Ogretmenlerin Kurumdaki 3
Gider Miktar1 Ortalama Gorev Siiresi
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiiri ve Miidir Yardimcisi 2 1 3
Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brans Ogretmeni 14 14 28
Rehber Ogretmen 0 0 0
idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 1 2
Glivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar1 17 16 33

Okulumuz Bina ve Alanlanr

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de

yer almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok

Okul Kat Sayisi 4 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 24 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 1176 m2  Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 22 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 15 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 70.50 m2 Is Atélyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 49 m2 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 9020 m2  Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 5660 m2

Okul Kapali Alan (m2) 3360 m2

Sanatsal, bilimsel ve sportif 420 m2
amacli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 25 m2
Tuvalet Sayisi 21
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Siifve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflar ve bu siniflarda 6grenim goéren 6grenci sayilari
alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrenci Sayilar:

5/A 21 0 21 6/A 19 0 19
7/A 19 0 19 8/A 14 0 14
8/B 18 0 18
9/A 15 0 25 9/B 18 0 18
9/C 20 0 24
10/A 24 0 24 10/B 18 0 18
10/C 24 0 24
11/A 14 0 14 11/B 14 0 14
11/C 10 0 10
12/A 17 0 17 12/B 18 0 18

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan c¢alisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 23 Yazic1 Sayisi 3
Masaitistii Bilgisayar Sayis1 3 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 3 TV Sayis1 1
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglant1 Hiz Fiber
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bilitce Odenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme
bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
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Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktari

2022 72910,73 72910,73

2023 34578,51 34578,51
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en o6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 06grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5°1i Likert Olgegine gére
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6g8renciler i¢cin toplam 14,
veliler i¢in ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise

yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket c¢alismas1 verileri SPSS
programina yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmisgtir.

Ogrenci Anketi Sonuglar::

Okulumuzda toplam 366 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 94 6grenciye uygulanan anket sonuclari asagida yer

almaktadir.

Ogretmenlerimleihtiyag
duydugumda rahatlikla
goriusebilirim.
B Kesinlikle Katihyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum M Katilmiyorum

8% °%

12%
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“Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %75’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Okul mudiiri ile ihtiya¢ duydugumda
rahatlikla konusabiliyorum.

B Kesinlikle Katilyorum ™ Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katihyorum B Katilmiyorum

7%

11‘

16%

“Okul midiiri ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %66’s1 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Okulun rehberlik servisinden
yeterince yararlanabiliyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum M Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

8%

6%

11%

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %75’i Katiliyorum yontinde goris belirtmislerdir.

14



Okula ilettigimiz oneri ve
isteklerimiz dikkate alinir.

B Kesinlikle Katilliyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiiyorum ¥ Katilmiyorum

9%

12%

9%

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %70’i Katiliyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Okulda kendimi gilivende
hissediyorum.

B Kismen Katiliyorum ™ Katilmiyorum

3%2%

13% ‘

B Kesinlikle Katiliyorum ™ Katilyorum Kararsizim

“Okulda kendimi gilivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan

0grencilerin %82’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulda ogrencilerle ilgili alinan
kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

B Kesinlikle Katiliyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum ™ Katilmiyorum

5% 4%

11% ‘

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %80’i Katiliyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Ogretmenler yenilige acik olarak
derslerin islenisinde ¢esitli yontemler
kullanmaktadir.

B Kesinlikle Katihyorum M Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

5% 5% 7%

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %83’ii Katiliyorum yoniinde

goris belirtmislerdir.
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Derslerde konuya gére uygun arag¢
geregler kullaniimaktadir.

B Kesinlikle Katihyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum ™ Katilmiyorum

9%

“Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %61’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Teneffislerde ihtiyaglarimi
giderebiliyorum.

B Kesinlikle Katiliyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

10%

4% ‘
16%

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi1 giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %70’i Katiliyorum yontiinde goris belirtmislerdir.
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Okulunigi ve digi temizdir.

B Kesinlikle Katihyorum B Katiliyorum W Kararsizim

B Kismen Katilyorum B Katilmiyorum

3%

“Okulun i¢i ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan 68rencilerin %68’i

Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

Okulun binasi ve diger fiziki
mekanlar yeterlidir.

B Kesinlikle Katiliyorum B Katiliyorum W Kararsizim
W Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

6%
9%

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %70’i Katiliyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Okul kantininde satilan malzemeler
saghkh ve guivenlidir.

B Kesinlikle Katiliyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

7%<

18%

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %66’s1 Katiliyorum yontinde goris belirtmislerdir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal
ve kiiltiirel faaliyetler

diuzenlenmektedir.
B Kesinlikle Katiliyorum B Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum B Katilmiyorum

16%
g

13%

“Okulumuzda yeterli ~miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilan 06grencilerin %64’ Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonuglar::

Okulumuzda goérev yapmakta olan toplam 22 06gretmenin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

Okulumuzda alinan
kararlar, calisanlarin katilimiyla
ahinir.
® Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum — ® Katilmiyorum

5% 0% 0%

“Okulumuzda alinan kararlar, g¢alisanlarin katilimiyla alinir.” sorusuna anket

calismasina katilan 22 6gretmenlerimizin %95’i Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Kurumdaki tum duyurular
¢alisanlarazamaninda iletilir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

0%

“Kurumdaki tiim duyurular c¢alisanlara zamaninda

iletilir.”

sorusuna anket

calismasina katilan 22 o6gretmenlerimizin %?75’i Katillyorum yoniinde gorus

belirtmislerdir.
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Her tiirli 6dillendirmede adil
olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

0%

“Her tiirli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket
calismasina katilan 22 oOgretmenlerimizin %80’i Katiliyorum yoéntnde goris

belirtmislerdir.

Kendimi, okulun degerli bir liyesi

olarak gorurim.
| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum M Kararsizim

| Kismen Katihyorum — m Katilmiyorum

5% 0%

5%

“Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

22 6gretmenlerimizin %901 Katiliyorum yontiinde gorus belirtmislerdir.

21



Cahistigim okul bana kendimi
gelistirme imkani tanimaktadir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

0% 0%

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna anket
calismasina katilan 22 oOgretmenlerimizin %851 Katiliyorum yoéntiinde goris

belirtmislerdir.

Okul,teknik arag ve gere¢ yoniinden
yeterli donanima sahiptir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

0% 5% 0%

“Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket
calismasina katilan 22 o6gretmenlerimizin %?75’i Katilyorum yo6niinde gorus
belirtmislerdir.
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Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve
kultiirel etkinlikler diizenlenir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

5% 10%

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket
calismasina katilan 22 o6gretmenlerimizin %>55’i Katillyorum yoniinde gorus

belirtmislerdir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim
yapiimamaktadir.

| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum M Kararsizim

| Kismen Katihyorum — m Katilmiyorum

5% 0%

10%

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 22 6gretmenlerimizin %85’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Okulumuzda yerelde ve toplum
uzerinde olumlu etki birakacak
¢alismalar yapilmaktadir.

| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katihyorum B Katilmiyorum

0% 5%

5%

“Okulumuzda yerelde ve toplum ilzerinde olumlu etki birakacak c¢alismalar
yapmaktadir.” sorusuna anket c¢alismasina katilan 22 6gretmenlerimizin %74

Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi
duisiincelerin uretilmesini tesvik
etmektedir.
m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katihyorum B Katilmiyorum

0, 0,
10% 0% 20%

10%

“Yoneticilerimiz, yaratic1 ve yenilik¢i diisiincelerin liretilmesini tesvik etmektedir.”
sorusuna anket ¢alismasina katilan 22 6gretmenlerimizin %80’i Katiliyorum y6niinde

goris belirtmislerdir.
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Yoneticiler, okulun
vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye
acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.

| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katihyorum B Katilmiyorum

5% 5% 0%

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarimm vs.
calisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina katilan 22 6gretmenlerimizin %90’

Katiliyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin
kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum — ® Katilmiyorum

0%

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna
anket calismasina katilan 22 o6gretmenlerimizin %601 Katiliyorum yoniinde gorus

belirtmislerdir.
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Alanimailiskin yenilik ve
gelismeleri takip eder ve kendimi
glincellerim.

| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katihyorum B Katilmiyorum

0% >% 0%

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim.” sorusuna

anket calismasina katilan 22 6gretmenlerimizin %95’i Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclari:

316 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 81 kisi secilmistir.

Okulumuzda 68renim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket ¢calismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.
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ihtiya¢ duydugumda okul
¢alisanlariylarahatlikla
goriisebiliyorum.
m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum Kararsizim

B Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

0,
10% 229

12%

16%

“Ihtiyac duydugumda okul c¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %62’si olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini
zamaninda 6greniyorum.
| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum Kararsizim

| Kismen Katihyorum — m Katilmiyorum

7%

11%‘

16%

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %66’s1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Ogrencimleilgili konularda okulda
rehberlik hizmeti alabiliyorum.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %601 olumlu yonde gorts belirtmislerdir.

Okulailettigim istek ve sikayetlerim
dikkate aliniyor.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

11%

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin %59’u olumlu yonde gorus belirtmislerdir.
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Ogretmenler yenilige acik olarak
derslerinislenisinde gesitli
yontemler kullanmaktadir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum — ® Katilmiyorum

6%

12%

“Ogretmenler yenilie acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %67’si olumlu yonde gorts

belirtmislerdir.

Okulda yabanci kisilere karsi
glivenlik onlemleri alinmaktadir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

7% 3%

“Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %67’si olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

29



Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda
goriislerimiz dikkate alinir.

| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum M Kararsizim

| Kismen Katihyorum — m Katilmiyorum

5%

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %70’i olumlu yonde gorts belirtmislerdir.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile
okulun internet sayfasini duizenli
olarak takip ediyorum.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum — ® Katilmiyorum

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak
takip ediyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %39'u olumlu yénde gortis

belirtmislerdir.
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Cocugumun okulunu sevdigini ve
ogretmenleriyleiyi anlastigini

dusuniyorum.
m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum — ® Katilmiyorum

13%

“Cocugumun okulunu sevdigini ve Ogretmenleriyle iyi anlastigini
distiniiyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %74’t4 olumlu yénde gorts

belirtmislerdir.

Okul, teknik arag¢ ve gereg yoniinden
yeterli donanima sahiptir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

3%

“Okul, teknik arag¢ ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %69’u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Okul her zaman temiz ve bakimhdir.

B Kesinlikle Katiliyorum m Katihiyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

4%

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%68’i olumlu yonde gorts belirtmislerdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

m Kesinlikle Katiliyorum m Katiliyorum W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum — m Katilmiyorum

4%

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin %68’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal
ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

| Kesinlikle Katilyorum m Katiliyorum Kararsizim

| Kismen Katihyorum — ® Katilmiyorum

10% 4%

22% l

“Okulumuzda yeterli —miktarda sanatsal ve Kkiiltirel faaliyetler
dizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %64’i olumlu yonde

gortus belirtmislerdir.

GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Glgli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek i¢in genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun glcli ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.
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Giiglii Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Suiregleri

iletisim Siiregleri

Bina ve Yerleske

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalari
Akademik basari

Halfeti’de acilan ilk ve tek Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi olmasi

Devamsizlik oranlari

Kurum kiltiara

Ekip ruhu

Kadrosunun geng¢ ve dinamik olmasi
Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi
Is birlikgi faaliyetler

Sosyo-ekonomik yonler

Etkinliklere katilim ve tesvik

Akill tahta

Bilgisayar laboratuvari

Glgli internet ag1

Kantin gelirleri

Okul aile birligi

Hayirsever destekleri

Esitlik

Liyakat

Anlayis

lletisim aglar1

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen basina diisen 6grenci sayisl
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan
Oyun bahcgesi
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Zayif Yonler

Ogrenciler
Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Calisanlar

Yonetim Siiregleri

iletisim Stirecleri

Firsatlar

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik
Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Teknolojinin olumsuz etkileri

Cevre faktorleri

Egitim siirecine mudahale

Ailelerin biling¢ diizeyi

Yeni bina ve yurt ihtiyaci
Laboratuvarlarin etkin kullanimi

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilimi

Destek Personel sayisi

Ogretmen sirkiilasyonunun fazla olmasi
Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi
Izleme ve degerlendirme yeterliligi

Egitim alaninda bilingli atilimlar

Ihtiyaclara uygun projeler

Egitime ayrilan kaynak

Hayirseverler

Mezunlar

Ilin tarihi dokusunun zenginligi

Manevi ve kiltiirel zenginlik

Halfeti Niifusunun gen¢ ve okumaya istekli olmasi
Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Egitimde firsat esitligi

Cevre bilincindeki artis
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Tehditler

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar
Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitime politikalar:
Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni turetilen cihaz ve
makinelerin maliyeti
Sosyolojik Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim arag¢larinin olumsuz etkileri
Ilin nitelikli gé¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Yurt disina istegin fazla olmasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri
Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin tig
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.
Egitime erisim, O68rencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 68rencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istihdami da dahil olmak lizere egitim ve 6gretim silirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

O0g8retim stuirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erigsim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik  Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Istihdam Edilebilirlik Donanim

Bireyler ve Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders aracg gerecleri Is Giivenligi, Okul

Guvenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina
dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERIiSiM
1 Kiz cocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime
Erisimi
2 Zorunlu egitimde devamsizlik

3 Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
1 Sanatsal faaliyetler
Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri
Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri
Okul saglhig1 ve hijyen
Okuma kiiltiiri
Okul gtivenligi
Yabanci dil yeterliligi
Sinav kaygisi

D SN Ul WDN
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Calisanlarin édillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
Ikili egitim

Projelerin siirdiiriilebilirligi

SN Ul = W IN =

[statistik ve bilgi temini
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BOLUM III



MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudirligiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi kapsaminda O0gretmenlerimiz, o0grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortsler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

st kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYON

Bos zamanlarini; kendisine, ailesine ve topluma yararli islerle degerlendiren,
milli kuiltiir degerlerine saygily, yaratilis gayesini bilen, toplumda sivrilen, 6rnek
gosterilen ve inanglarina bagly, bilgili bireyler yetistirmek.

VIZYON

Kurumsal kimligi ve sundugu hizmetlerle 6rnek alinan, kiiltiirel mirasi
degerlendirebilen, yasanan hayati yorumlayabilen, problemlere ¢6ziim iiretebilen,
mesleginde oOnder, saygili ve sorumlu bireyleri yetistiren bir kurum olmayi

basarmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Egitime yapilan yatirimi kutsal sayar, her tiirli destegi veririz.
2. Tum iliskilerde insana saygi esasini uygular; calisan ve hizmet alanlarin

beklenti duygu ve diistincelerine deger veririz.
3. Diirtuistlige 6nem verir, dogrulugun degerini biliriz.

4. Hosgortiili ve vefali olmaya deger veririz.
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IV. BOLUM



AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
Bu boliimde, stratejik amaglar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERIiSIiM VE KATILIM

Egitim ve 68retime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula
uyum ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci
O0grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu o6grenme kapsaminda yuritilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amac 1

Ogrencilerin egitim ve d6gretime etkin katilimlariyla egitim 6gretim siirecini tamamlamalari
ni saglamak.

Stratejik Hedef
1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI

2024 2025 2026 2027 2028 2029
PG.1.1.1  Bir egitim ve 68retim y1linda devamsi1 %30 %20 %15 %10 %7 %5
zlik stiresi 25 giinden fazla olan 6g8re
nci orani (%)

P.G.1.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda sinif tekrar %10 %7 %6 %5 %4 %3
eden 6grenci orani (%)

P.G.1.1.3 Bir egitim ve 6gretim yilinda 6rgiin egiti %25 %20 %18 %15 %10 %5
mden ayrilan 6grenci orani (%)

P.G.1.1.4 Okula kay1t olanlarin mezun olma orani (%90 %100 %100 %100 %100 %100
%)

P.G.1.1.5 Bir egitim ve 6gretim yi1linda destekleme %24 %30 %35 %40 %45 %50

ve yetistirme kurslarina kayit yaptiran 6
grenci orani (%)
P.G.1.1.6 Destekleme ve yetistirme kurslarindaki t 0 0 0 0 0 0
oplam ders saatinin 1/5’ine devam etme
yen 6grenci orani (%)

P.G.1.1.7 Destek egitiminden faydalanan 6zel egiti 0 0 0 0 0 0
me gereksinimi olan 6grenci orani(%)

P.G.1.1.8 Telafi egitiminden faydalanan 6grenci sa 0 0 0 0 0 0
y1S1
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No Stratejiler

S.1 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is birligiyle bu nedenleri ortada
n kaldirmaya
yonelik calismalar yiriitilecektir.

S.2 Ogrenci devamsizhiginin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik eksik kazanimlarin giderilmesi am
aciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina iliskin farkindalik ¢alismalari gibi telafi t
edbirleri alinacaktir.

S.3 Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi yapilarak ortaminin 6grencilerin ak
ademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilimi saglanacaktir.

S.4  Sinif tekrari nedenleri arastirilarak buna yonelik dnleyici tedbirler gelistirilecektir.

S.5 DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizlig1 azaltacak calismalar yapilacakti
I.

S.6 Ogrencilerin érgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirihp okul kaynakli nedenlerin ortadan kal
dirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

S.7 Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri i¢in rehberlik ve yonlendi
rme faaliyetleri yapilacaktir.

S.8  Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklari alana uyumunu giiclendirmek igin ¢alism
alar yiirutiilecektir.

S.9 Tam 68renme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve kayiplari olan 68rencilere yonelik bir

eysel calismalar yapilacaktir.

TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilar, sinifta kalma, ders basarilari
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6g8rencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.
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Stratejik Amacg 2:
Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi i¢in bilgi, beceri, tutum

ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirillacaktir.

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.2.1.1 Matematik dersi yil sonu basar1 puan1 73,42 75 77 79 81 85

PG.2.1.2 Tiirkge dersi y1l sonu basar1 puani 53,13 55 57 59 61 63

PG.2.1.3 IHL meslek dersleri y1l sonu basarip 62,42 63 65 67 70 72
uani

PG2.1.4  Kur’ani Kerim dersi y1l sonu basari pu 54,91 55 57 59 60 62
ani

PG2.1.5  Yabana dil dersleri y1l sonu basari pu 61,26 62 64 66 68 70
ani

PG2.1.6  Ogrenci bagina okunan kitap ortalam 6 10 12 14 16 18

asl

S.1  Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akade
mik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.2  Bakanligin hazirladig dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalari saglanacaktir.

S.3  Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.
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S.4

S.5

S.6

S.7

Ogrencilerin kitap okumasim tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.

Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar diizenlenecek ve 6gr

encilerin 6diillendirilmesi saglanacaktir.

Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve degerlendirme

becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve etkinlige katilmasi

saglanacaktir.

45



Stratejik Hedef 2.2.

Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek iist 6grenime yerlesen égrenci or

anini artirmak

Perfor

No

PG.2.2.1
PG.2.2.2
PG.2.2.3
PG.2.2.4
PG.2.2.4

PG.2.2.5

PG.2.2.6

No

S.1

S.2

S.3
S.4

S.5

mans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Bir iist 6grenime yerlesen 6grenci oram1 %13 %15 %17 %18 %20 %21
On lisans programlarina yerlesen 6grenci %3 %4 %5 %7 %8 %10
orani
Kariyer rehberligi faaliyetlerine katilan 6g 0 5 6 8 10 12
renci sayisl
Tercih danismanligi faaliyetlerinde yararl 4 5 8 10 11 12
anan 6grenci sayis1
Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan fa 0 2 3 4 5 6
aliyet sayisi
Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (0 1 2 3 4 5

TYT)-AYT’ de ilk 500-1000-5000-

10000’de yer alan 6grenci sayisi

Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (0 1 2 3 4 5
AYT) ilk 500-1000-5000-

10000 'de yer alan 6grenci sayisi

Stratejiler

Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri artirilacaktir.

Ogrencilere yonelik bakanligin hazirlamis oldugu dijital platformlar aracihg ile yiiz yiize egitime
destek olmak tlizere uzaktan egitim imkanlari olusturulacaktir.

Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglar1 dogrultusunda bir iist 6grenim programina hazirlayacak m
esleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Universitelerle is birligi yaparak égrencilerimizin yiiksekégretimi tanimalariny, iiniversitelerin im
kanlarindan yararlanabilmeleri artirilmasi saglanacaktir.

Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun bulusmalari, lisans programlar1 tan
1timlar1 v.b) sayilar artirilacaktir.
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TEMA II1: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:
Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde gelistiri

lecektir.

Stratejik Hedef 3.1.
Okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.3.1.1 lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor sal 2 3 4 5 6 7
onu, kiitiiphane, pansiyon vb.) sayisi

PG.3.1.2 Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyeninei %70 %75 %80 %85 %90 %95
liskin memnuniyet orani (%)

PG.3.1.3 Altyapi ve donatim eksikligi bulunan fiziks 0 0 0 0 0 0
el birim sayisi

S.1  Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme i¢cin 6nceliklendirilmis bir
plan dogrultusunda ¢alismalar yapilacaktir.

S.2  Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yap

lacaktir.
S.3  Bilisim altyapisin giiglendirme ¢alismalar1 yapilacaktir.

S.4  Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler uygulanarak yapilacak degerle
ndirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.
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V. BOLUM



MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 70.000 75000 80000 85000 90000

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 0 0 0 0 0
TOPLAM 70000 75000 80000 85000 90000
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VI. BOLUM



iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilge millf egitim midiirligi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir

halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir énceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gortusiliip karara baglanacaktir.
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